
 
 

 

 

 



4. Имеет право и несет ответственность. 
4.1. Создавать собственную программу по оздоровлению и отдыху детей в пришкольном 

лагере. 
4.2. Имеет благоприятные условия для профессиональной деятельности (соответствующее 

санитарным нормам помещение, самостоятельное планирование рабочего времени). 
Несет ответственность: 
 
4.3. За качество воспитательной и оздоровительной деятельности. 4.4. За нарушение прав и 

свобод. 4.5. Дисциплинарную: за неисполнение по его вине должностных обязанностей 
и нарушение Устава. 

4.6. Административную: за нарушение по его вине правил пожарной безопасности, санитарных 

правил и в других случаях, предусмотренных Кодексом об административных 
правонарушениях. 

4.7. Материальную: за причинение школе или участникам пришкольного лагеря ущерба в 

связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей в порядке и в 
пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством. 

5. Организация деятельности. 
 

5.1. Защищает интересы и права детей, отдыхающих в пришкольном лагере; продумывает 

основные вопросы содержания и организации работы лагеря 
 

5.2. Способствует созданию благоприятного морально-психологического климата в лагере. 
 
5.3. Обеспечивает своевременное предоставление отчетности начальнику лагеря. 



 
 
 
 


